Provincia del Chaco - Poder Ejecutivo
“2024-Ano del 30° Aniversario de la Reforma de la Constituciéon Nacional y Provincial”
Ley N° 3988-A
“2024-Ano del Centenario de la Masacre de Napalpi”. Ley N° 4.001-A

Numero:DEC-2024-1240-APP-CHACO
RESISTENCIA, CHACO
Jueves 18 de Julio de 2024

Referencia: PROMULGACION DE LEY N° 4.057-E.

VISTO: La actuacion electronica N° E2-2024-15679-Ae y la sancion legislativa N° 4.057-E; y
CONSIDERANDO:

Que conforme a las disposiciones constitucionales, las emanadas de la Ley N° 1.024-
B, y no habiendo observaciones que formular, procede su promulgacion;

Por ello;

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
DECRETA:

Articulo 1°: Promulgase y téngase por Ley de la Provincia del Chaco, la sancion legislativa
N° 4.057-E, cuya fotocopia autenticada forma parte integrante del presente Decreto.

Articulo 2°: Comuniquese, dése al Registro Provincial, publiquese en el Boletin Oficial y
archivese.
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CREA EL CENTRO DE FORMACION Y CAPACITACION
EN ADMINISTRACION PUBLICA DEL CHACO

CAPITULO I
OBJETO

ARTICULO 1°: La presente ley tiene como finalidad la capacitacion y formacion en
administracion publica de los agentes publicos, dirigentes politicos, gremiales y organi-
zaciones de la sociedad civil, centralizando esas competencias en un Gnico organismo,
conforme principios de economicidad, eficiencia y eficacia en el uso de los recursos
publicos.

ARTICULO 2°: Fusiénanse el Instituto Provincial de Administracién Publica y la Es-
cuela de Gobierno de la Provincia del Chaco constituyendo el Centro de Formacién y
Capacitacion en Administracion Publica del Chaco.

El mencionado organismo sera un ente autarquico del Estado Provin-
cial de conformidad con el inciso b) Subsector 2 del articulo 4° de la ley 1092-A -de
Administracion Financiera-, con facultades propias de administracion y autonomia re-
glamentarias conferidas por esta ley, asumiendo las competencias, facultades, derechos
y obligaciones de las entidades que se fusionan por este acto.

ARTICULO 3°: El Centro de Formacioén y Capacitacion en Administraciéon Publica del
Chaco podra establecer delegaciones en las distintas regiones de la Provincia, a los fi-
nes de la descentralizacion de su gestion y la efectivizacion de las politicas participati-
vas de los programas a desarrollarse, articulando su actividad con las areas respectivas
de los municipios.

CAPITULO II
FINES Y COMPETENCIAS DEL NUEVO ORGANISMO

ARTICULO 4°: Las capacitaciones y formaciones que impulse el Centro de Formacién
y Capacitacion en Administracion Publica del Chaco tendran como objetivo el fortale-
cimiento del Estado, dotando en competencias e idoneidad al recurso humano en ambi-
tos del conocimiento politico, econdémico y social, promoviendo la profesionalizaciéon
de los agentes publicos a través del gobierno y gestién del sistema provincial de capaci-
tacion, en concordancia con uno de los principios rectores de la ley 3203-A de Simpli-
ficacion y Modernizacion de la Administracion.

ARTICULO 5°: Sera competencia del Centro de Formacion y Capacitacién en Admi-
nistracion Publica del Chaco:

a) Planificar y ejecutar programas de capacitacion, especializacion, ac-
tualizacion y formacion de los recursos humanos de los organismos
puablicos, asociados a los lineamientos establecidos para la moder-
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b) Evaluar el impacto de las capacitaciones de los agentes publicos en
su dmbito de desempefio y sus resultados segtn objetivos y su op-
timizacion y calidad en la gestion.

¢) Coordinar con universidades, metodologias, disefios y ejecucién de
proyectos de investigacion, diagnoéstico del estado y la marcha de la
Administracién Pablica y propuestas de acciones de mejoramiento
o fortalecimiento de gestion gubernamental, de politicas publicas,
de innovacion de los modelos de gestion del Estado y blisqueda de
la eficiencia, eficacia, transparencia y equidad en la administracién
de los bienes y prestacion de los servicios publicos.

d) Generar ambitos de encuentro, reflexion y debate para la construc-
cion de consensos bésicos acerca de los problemas publicos que for-
talezcan la gobernabilidad democratica.

ARTICULO 6°: Las acciones del Centro de Formacién y Capacitacién en Administra-
cién Publica del Chaco estaran dirigidas a:

a) Los miembros de los tres Poderes del estado Provincial, sus orga-
nismos autarquicos, descentralizados y sus empresas.

b) Dirigentes de partidos politicos.

¢) Directivos de empresas, sociedades, cooperativas y otras organiza-
ciones de caracter empresarial y social.

d) Dirigentes de organizaciones sindicales, de la sociedad civil y pue-
blos originarios.

e) Ciudadanos interesados en general.

ARTICULO 7°: El Centro de Formacién y Capacitaciéon en Administracion Publica del
Chaco propiciara, con caricter bianual como minimo, el dictado de una formacién de
maestria en politicas publicas, gobierno y economia, dirigida a profesionales que se
desempefien en niveles de direccion del Estado, como cuadros dirigenciales de los par-
tidos politicos, integren sociedades o empresas privadas o dirijan organizaciones o enti-
dades sociales. Para el desarrollo de dicha maestria se propiciaran convenios con uni-
versidades del pais, asegurando el dictado de las asignaturas por docentes de reconocida
trayectoria y la formacion de excelencia conforme maximos estandares académicos.

ARTICULO 8°: Autorizase a la maxima autoridad del organismo a dictar normas que
instrumenten los requisitos de inscripcion y seleccion de postulantes a la maestria men-
cionada en el articulo precedente.

CAPITULO I1I.
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

ARTICULO 9°:
cién en Ad

El gobigrno y la administracion del Centro de Formacién y Capacita-
acion Ruablica del Chaco, estard a cargo de un Directorio ¢ to
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ARTICULO 10: La Presidencia sera ejercida por el responsable de la Secretaria de
Coordinacion de Gabinete o el drea que asuma esas competencias en un futuro.

ARTICULO 11: La designacion de los vocales se haré por decreto del Poder Ejecutivo,
uno de ellos a propuesta del bloque del oficialismo y el otro a propuesta del bloque ma-
yoritario de la oposicion de la Camara de Diputados. Ambos tendrdn una remuneracién
equivalente al sueldo de Subsecretario y duraran en sus mandatos por un periodo de dos
(2) afios renovables.

Para ocupar el cargo de vocal se requiere ser profesional con titulo de gra-
do en carreras universitarias de cinco (5) afios 0 mas de duracion, preferentemente

acreditando experiencia en investigacion, docencia, disefio y/o desarrollo de politicas
publicas.

ARTICULO 12: El Directorio del Centro de Formacion y Capacitacion en Administra-
cién Publica del Chaco tendrd las atribuciones que a continuacién se expresan:

a) Definir los lineamientos estratégicos del plan de accion del orga-
nismo, de los distintos programas a ejecutarse y de los objetivos a
cumplir en el periodo.

b) El Directorio implementara politicas de formacion, capacitacién y
fortalecimiento del recurso humano del Estado, interpretando las
demandas y necesidades del servicio publico.

c) Celebrar acuerdos con entidades educativas y de investigacion, del
pais o del exterior u otras entidades acordes con los objetivos esta-
blecidos.

d) Celebrar acuerdos con dependencias del Estado Nacional, Provin-
cial o Municipal, destinados a realizar actividades formativas rela-
cionadas con la finalidad de la entidad.

e) Diseiflar carreras de grado, posgrado y cursos de especializacién en
areas relacionadas con la gestion publica, las ciencias politicas, de
la salud, de la educacion, la economia y toda otra relacionada con la
actividad estatal.

f) Generar una red institucional de capacitacion que fortalezca la aso-
ciacion y colaboracion entre las instituciones y las dreas de capaci-
tacion de los distintos organismos.

g) Coordinar acciones con el érgano rector correspondiente, a los fines
de detectar necesidades de capacitacion de los organismos de la
Administracién Piblica Provincial.

h) Otorgar créditos de capacitacion para los diferentes cursos, semina-
rios, jornadas y otras modalidades que se brinden a través del orga-
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i) Asesorar a las jurisdicciones de la administracién pablica provincial
en el disefio de otorgamiento de becas al personal para cursos o ca-
treras, destinados a la contribucion del conocimiento adquirido o a
adquirirse en el trabajo y el desarrollo organizacional.

j) Asumir en su cardcter de responsable primario, la conducci6n del
recurso humano del Centro, verificando el cumplimiento de las
normativas vigentes en la materia.

k) Coordinar y supervisar todo lo relacionado con los sistemas admi-
nistrativos e informéticos y organizacién del Centro.

1) Gestionar la implementacién de modelos de mejora continua dentro
del Centro.

m) Celebrar todo tipo de contratos que tiendan al cumplimiento del ob-
jeto de esta entidad.

n) Desarrollar toda actividad estrechamente relacionada con los fines
de la organizacion no expresamente indicada en la presente norma.

fi) Proponer al Poder Ejecutivo el presupuesto de financiamiento del
Centro.

0) Proponer al Poder Ejecutivo la estructura funcional que resulte més
adecuada al cumplimiento de los objetivos institucionales y la
planta organica del Centro respetando estrictamente los principios
de “Racionalizacion Administrativa® y “Estructuras Orgénicas”
que propicia la ley 3203-A de simplificaciéon y modernizacion de la
administracion en los articulos 7° y 8° respectivamente.

ARTICULO 13: El Presidente del Directorio ejercera la administracion del organismo,

ejecutando las decisiones tomadas por el Directorio y sera el representante legal de la
entidad.

ARTICULO 14: El Directorio del Centro de Formacién y Capacitacién en Administra-
cion Publica del Chaco sesionard ordinariamente, como lo determine su reglamenta-
cién, asimismo podré ser convocado a sesiones extraordinarias por su Presidente a ini-
ciativa propia o a pedido de sus miembros.

ARTICULO 15: A partir de la fecha de la presente ley, todos los organismos del Poder
Ejecutivo, centralizados, descentralizados y autdrquicos, deberan canalizar a través del
Centro de Formacion y Capacitacion en Administracién Publica del Chaco lo siguiente:

a) Demandas de capacitacion, actualizacion, especializacién, forma-

cion e investigacion necesarias para el desarrollo del recurso hu-
mano.

b) Cursos, conferencias, seminarios, coloquios, jornadas, simposios,
gresos y otras actividades semejantes que programen en el
de su competencia.
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)

d)

Asistencia técnica y financiera que brinden los organismos nacio-

nales e internacionales en materia de competencia especifica del
organismo.

Requerir asesoramiento previo al otorgamiento de becas al perso-
nal para realizar cursos o carreras, destinados a la sistematizacién
o metodologias de contribucion del conocimiento adquirido o a
adquirirse en el trabajo y el desarrollo organizacional.

ARTICULO 16: El Centro de Formacién y Capacitacion en Administracién Ptblica del
Chaco contard con un presupuesto anual que estara integrado por los siguientes recur-

SOsS:

a)
b)

c)

d

e)

f)

Los que por ley de presupuesto le sean asignados.

Los que provengan de actividades propias del Organismo, genera-
dos por matricula en los cursos y /o carreras dictadas por el mismo.

Las transferencias efectuadas por el Estado Nacional, Provincial

y/o Municipal, en el marco de los acuerdos oportunamente cele-
brados.

Recursos afectados por normas y convenios especificos.

Las subvenciones, donaciones, legados y aportes de cualquier natu-
raleza de las que pueda ser beneficiario el Centro.

Todo otro ingreso no previsto en los incisos anteriores y que se de-
rive de la aplicacidn de la presente ley.

ARTICULO 17: El patrimonio del Centro de Formacién y Capacitacién en Administra-
cién Publica del Chaco lo constituiran los bienes que al momento de la fusién compo-
nen el patrimonio de cada organismo y los que adquieran por si, u otros que se donen,
aporten o los que se transmitan por terceros en el futuro.

ARTICULO 18: La planta funcional del Centro de Formacién y Capacitacién en Ad-
ministracién Publica del Chaco, estara constituida por:

a)

b)

c)

Agentes de planta permanente y transitoria de los organismos ob-
jeto de la fusién, los que seran transferidos en sus respectivas si-
tuaciones de revista.

Personal de otras Jurisdicciones, cualquiera sea su situacién de
revista, que solicitaran su incorporacién como agentes del mismo

y que por su experiencia, capacidad e idoneidad cuenten con la
expresa aceptacion del Organismo.

Personal que se incorpore al mismo.
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ARTICULO 19: El Directorio del Centro de Formacion y Capacitaciéon en Administra-
cién Publica del Chaco tendra 60 dias habiles desde la entrada en vigencia de la presen-
te, para proponer al Poder Ejecutivo la estructura funcional que resulte mas adecuada al
cumplimiento de los objetivos institucionales y la planta organica del Centro, conforme
a las atribuciones otorgadas en el articulo 8 inciso p). Para su cometido debera revisar
la estructura de cargos de los organismos fusionados y definir una nueva estructura que
permita optimizar el uso de los recursos y el funcionamiento del Organismo. Hasta que
se apruebe la nueva estructura funcional de cargos y remuneraciones, el personal del
Centro de Formacion y Capacitacion en Administraciéon Publica del Chaco continuara
percibiendo las remuneraciones y bonificaciones como lo venian haciendo hasta el mes
anterior a la aprobacion de la presente ley.

ARTICULO 20: Abrogase las leyes 2069-A y 2036- A y toda norma derivadas o com-
plementarias.

ARTICULO 21: Registrese y comuniquese al Poder Ejecutivo.

Dada en la Sala de Sesiones de la Camara de
Diputados de la Provincia del Chaco, a los
tres dias del mes de julio del afio dos mil
veinticuatro.

Carmen Noemi DELGADO
PRESIDENTE
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CAROLINA BEATRIZ MEIRINO LEANDRO CESAR ZDERO
Secretaria General Gobernador
Secretaria Gral de la Gobernacion Provincia del Chaco
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